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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТУАПСИНСКИЙ РАЙОН

от_______________                                                                    №_______________
г. Туапсе



О внесении изменения в постановление администрации 
муниципального образования Туапсинский район                                           от 10 июня 2014 года № 1623 «Об утверждении 
Методики планирования расходов 
на оплату труда при формировании планов 
финансово-хозяйственной деятельности, сметы доходов
 и расходов муниципальных автономных, бюджетных, 
казенных общеобразовательных организаций
 муниципального образования Туапсинский район»



	В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом РФ от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 4 июня 2012 года № 2504-КЗ «О внесении в Закон Краснодарского края «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов»        п о с т а н о в л я ю: 
	1. Внести в постановление администрации муниципального образования Туапсинский район от 10 июня 2014 года № 1623 «Об утверждении Методики планирования расходов на оплату труда при формировании планов финансово-хозяйственной деятельности, сметы доходов и расходов муниципальных автономных, бюджетных, казенных общеобразовательных организаций муниципального образования Туапсинский район» следующее изменение: 
       1.1. Пункт 3 приложения № 2 к Методике планирования расходов на оплату труда при формировании планов финансово-хозяйственной деятельности, сметы доходов и расходов муниципальных автономных, бюджетных, казенных общеобразовательных организаций муниципального образования Туапсинский район изложить в следующей редакции:
	«3. Учебно-вспомогательный персонал
 К учебно-вспомогательному персоналу относятся следующие должности:
- библиотекарь;
- лаборант;
- техник;
- электроник;
- инженер;
- инженер по охране труда;
- специалист по кадрам;
- секретарь-машинистка;
- делопроизводитель;
- бухгалтер;
- экономист;
- кассир
- заведующий хозяйством».                                         
	2. Отделу по взаимодействию со СМИ администрации муниципального образования Туапсинский район (Россиева) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации Туапсинского района.
	3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования Туапсинский район О.А.Кочегарову.
	4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.


Глава 
муниципального образования
Туапсинский район								В.В.Лыбанев
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