ПРОЕКТ
2
[image: ]

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ТУАПСИНСКИЙ РАЙОН

от _______________                                                                        № _____________

г. Туапсе



О повышении базовых окладов (базовых должностных окладов),
базовых ставок заработной платы работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования 
администрации муниципального образования Туапсинский
 район, перешедших на отраслевые системы оплаты труда



В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,                     от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 15 января 2015 года № 9 «О повышении базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы работников государственных учреждений Краснодарского края, перешедших  на отраслевые системы оплаты труда», в целях совершенствования систем оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Туапсинский район», обеспечивающих повышение уровня оплаты труда работников, усиления их материальной заинтересованности в повышении эффективности труда постановляю:
1. Повысить с 1 января 2015 года на 10 процентов базовые оклады (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Туапсинский район, перешедших  на отраслевые системы оплаты труда, установленные постановлением главы муниципального образования Туапсинский район от 28 ноября 2008 № 2602 «О введении отраслевой и межотраслевой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Туапсинский район», оплата труда которым повышается в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года        № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на                 2012-2017 годы» и Указом Президента Российской Федерации от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» муниципальным общеобразовательным организациям и муниципальным дошкольным организациям – за счет субвенций бюджетам муниципальных районов (городских округов) Краснодарского края на осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организаций, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных  организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников,  учебных пособий, средств обучения,  игр,  игрушек   (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), муниципальным образовательным организациям дополнительного образования - за счет государственной программы Краснодарского края «Развитие образования».
2. Повысить с 1 октября 2015 года на 5,5 процента базовые оклады, (базовые должностные оклады), базовые ставки заработной платы работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению образования администрации муниципального образования Туапсинский район, перешедших  на отраслевые системы оплаты труда, установленные постановлением главы муниципального образования Туапсинский район от 28 ноября 2008 № 2602    «О введении отраслевой и межотраслевой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений муниципального образования Туапсинский район», за исключением отдельных категорий работников, оплата труда которым повышена с 1 января 2015 года в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Указом Президента Российской Федерации  от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и Указом Президента Российской Федерации от 28 декабря 2012 года № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».   
3. Отделу по взаимодействию со СМИ администрации муниципального образования Туапсинский район (Россиева) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации Туапсинского района.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования Туапсинский район О.А.Кочегарову.
5.	Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года.



Глава
муниципального образования
Туапсинский район								    В.В.Лыбанев
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